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flолоltенпе о рабочпх программдх

l. обшrпе пOJIожецпя

1.1. Настояцее Положение о рабочlп прграммах (далее - Положение) регулирует
стуlсгуру, порядок разработки, офрмления, угверждения и храяеяия рабочих
программ rIебньж предметOв, учебньrх модулей и учебных кж}сов, в том числе к)рсов
внеурочной деятельности МБОУ<<Гу;олрская НШ.ЩС>> (далее - школа), разрабатываемых
в соответствиЕ с федермьными образовательными программами начального общего
образования.

1.2. Положеrп.rе разработано в соответствии с:
. Федеральным законом от 29.12.2012 Ns 273-ФЗ кОб образовании в Российской

Федерации>;
. Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по

основЕым общеобразовательным программам - образовательным программаJч
начa1,1ьного общего, осповного общего и среднего общего образования;

. Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего
образомния, угв. приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 Nэ 286 (дмее -
ФГОС НОО-2021);

. Федеральной образовательной программой начального общего образованиrl, угв,
прик.вом Минпросвещения России от 16.1 1.2022 Ns 992;

1,3.Рабочм программа 1пrебного предмета, учебного кура (в том числе внеурочной
деятельности), учебного модуля (далее - рабочая программа) - частъ основноЙ
образомтельной программы

1.4.Щель рабочей программы - создание условий для планирования, органииции и

упраыIениJI образовательным процессом по определенЕой учебной дисциплине
(образовательной области).

Задачи программы:
-дать представление о практической ремизации ФГОС при из)дении конкретного
предмета (ryрса);
- конкретно определить содержание, объем, порядок из)чения ребной
дисциплины (курса) с 5пlетом челей, задач и особенностей 5пrебно-восrплтательного
процесса школы и контингеЕта обl"rающrо<ся.

2. Струкгура рдбосеf, программы

2.1.Струкгура рабочей прогр.rммы определяется Положением с )четом требований
ФГОС НОО, локмьных нормfiивньtх актов пIкоJIы.

2.2. Обязательные компоненты рабочей программы:
- содерл(ание уrебного предмета, 1,,Iебного курса (в том числе внеурочной

деятельности), у-чебного модуля ;

- планируемые результаты освоения учебного предмета, уrебяого курса (в том числе

внеурочной деятельности), 1"rебного модуJIя;
- тематическое планирование с )казанием количества академических часов, отводимьD(

на освоение каждой темы 1"rебного предмета, уrебного курса (в том числе внеурочной

деятельности), ребного модуJlя;
- возможность использования по этой теме электронных (ш{фровых) образомтельных
necvncoB_ яRпяк)I1Iихся ччебно-метопическими матепвлтIамu. испопьlчемнми ппя



элекгропном (Чифровом) виде Е реализующими дидакгические возможности ИКТ.
содержание которых соответствует законодательству об образовании - щазывается в
тематическом IUIенироваЕии рsбочих црограмм, разрабатыввемьй в соответствии с
ФГос HO0-202l и ФГоС OO0-202l.
2.З, Раздел, посвященньй результатам освоенttя 1"rебного предмета, курса,
конкретизирует соответствующий раздел пояснительной записки ООП. Все
плаfiируемые результаты освоения учфного предметs, к)|рса подлежат оценке пr(
достижения }^lащимися.

В разделе кратко фиксируются:
о требования к лиtIностным, метапредметным и предметным рзультатам;
. систем8 оценки достижения планвруемьD( результатов (возможно приложепие
оценочных материалов).

2.4. Раздел, посвященный содерж8нию учебного цредметаt к)рса, модуJIя вкJIючает:
. краткую харакtеристику содержаЕия цредмете, модуJIя иJIи курса по каждому
тематическому разделу с 1петом требований ФГОС НОО;
. метацредметные связи уlебного предмета, модуля, кlрса;

2.5. Раздел, посвященный тематическому плаЕироваt{ию, оформляется в виде таблш.lдl,
состоящей из слелующих граф:
. перечень тем, шIанируемьD( для освоения )чащимися;
. количество 1жадемических часов, отводимых на освоение каждой темы;

информачию об элскгронных учебно-мстодическю( материsлахt коmрые MoxсIo
использовать при изучении кахцой темы

2.6, В качестве электронных (чифровых; образовательньпt ресlрсов можно
использомть материаJIы из ФГИС <Ф4оя школа>> и перечня, увержденного приказом
Минпросвепrения России от 02.08.2022 Ns 653.

3. Порядок разработкн п утверл(денпя рабочей программы

3.1.Рабочая программа разрабатывается педагогическим работником в соответствии с
его компетеяцией, возможно использование электронного ресурса <Gдиное содержание
образовапия. Конструкгор рабочих программ>.

3.2 Педагогическrй работrrик выбираст один }в нижеслсдующих вариа}пов

установления периода, на который разрабатывается рабочая программа:
- рабочая программа по учебному предмеry разрвбатывается на rlсбflыЙ юд;
- рабочая программа разрабатывается на период редлизации ООП;

- рабочая программа разрабатывастся на срок освоения дисциплиltы учебногоплана
или курса внеурочной деятельности.

4. Оформлепше н хранение рrбочей программы

4.1 .Рабочая программа оформляется в электронном варианте, хранение допускается в

бумаlшом вариаЕге.
4.2. Разработrик рабочей программы ютовит в электрнном виде аннотацию для сайта

школы.
5.Порялок вЕесешпя взмепепвй в рдбочую прграмму

5.1. Срок действиJI данного Положения не ограничен.
5.2. В данное Положенис могуI быть внесены изменениJl и дополнения,


